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1.  INTRODUCCIÓN  

En cumplimiento de las normativas establecidas sobre la rendición de cuentas que deben 

llevar a cabo los mandatarios locales, se presenta el informe de avances del Plan de 

Desarrollo Municipal "Chimichagua Potencia Ambiental, Turística y Agropecuaria" para el 

período 2024-2027. Este documento detalla el resultado obtenido correspondiente a la 

vigencia 2024., reflejando el cumplimiento de las acciones implementadas dentro de las 

iniciativas de cada programa de renovación,  que define los logros alcanzados por la 

Administración Municipal de Chimichagua, bajo el liderazgo del Alcalde José David Rocha 

Quintero. 

 

De acuerdo con la Constitución Política y la Ley 1757 de 2015, las entidades de la 

administración pública, tanto nacional como territorial, están obligadas a desarrollar 

anualmente una estrategia de rendición de cuentas. Este informe no solo se inscribe en el 

marco de la ley, sino que también representa un compromiso con la ciudadanía para 

fortalecer la democracia. Además, se pondrá a disposición de la comunidad en el portal web 

institucional, permitiendo que sea consultado antes de la audiencia pública de rendición de 

cuentas. 
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2.  SECRETARÍA DE GOBIERNO Y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS  

El siguiente corresponde al informe de gestión a la fecha de la Secretaría de Gobierno y 
Asuntos Administrativos: 
 

2.1.  SECTOR JUSTICIA Y DEL DERECHO  

 
Política pública de seguridad y convivencia ciudadana 

 
El sector de justicia y del derecho permite garantizar el acceso a la justicia y la protección 
de los derechos de todos los ciudadanos. Incluye la administración de la justicia a través de 
instituciones como la inspección de policía y la comisaría de familia, que desempeñan roles 
clave en la resolución de conflictos y la protección de los derechos civiles y familiares. 
Buscamos mejorar la calidad y celeridad en la atención de los casos, así como fortalecer la 
protección de los derechos humanos y la igualdad de género. Trabajamos para fortalecer 
estas instituciones y promover su coordinación con otros actores del sistema de justicia. 
Nuestra visión es desarrollar un sistema de justicia y del derecho sólido y confiable, que 
contribuya a la construcción de una sociedad más justa, pacífica y respetuosa de los 
derechos fundamentales de los chimichagüeros. 
 
En el desarrollo de la ejecución de esta política pública de seguridad y convivencia ciudadana 
teniendo en cuenta el Plan de Desarrollo Municipal, con el propósito de garantizar a todos los 
ciudadanos del municipio de Chimichagua la seguridad, convivencia, vida, honra y bienes, 
formulamos y aprobamos el PISCC, al interior del comité de orden público, para desarrollar 
durante el cuatrienio del lineamiento o actividades contenidas en el documento descrito. 
 
Los Planes Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana ï PISCC, son instrumentos 

de planeación estratégica que deben seguir las administraciones locales y departamentales 

en el transcurso del cuatrienio de gobierno, en materia de convivencia y seguridad 

ciudadana. En este, las entidades territoriales deben identificar aquellos fenómenos 

delictivos y comportamientos contrarios a la convivencia, así como cualquier tipo de 

situaciones de conflicto o de violencia con orígenes en causas estructurales, que afectan 

los entornos sociales y que representan un riesgo o vulnerabilidad para la tranquilidad de 

las personas; a la par de definir las acciones concretas (estrategias, programas y 

actividades) que respondan a dichas necesidades, con el propósito de prevenirlas, 

mitigarlas, atenderlas o superarlas. 
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Objetivos 

Objetivos General  

Fortalecer la seguridad y la convivencia en Chimichagua-Cesar, mediante estrategias 

integrales que garanticen la protección de la población y promuevan una cultura de 

legalidad. 

 

Objetivos específicos  

V Garantizar la seguridad, protección  e integridad de la población en el territorio. 

V Proteger la integridad territorial y el orden constitucional del municipio, fortaleciendo 

su estabilidad y autonomía. 

V Fortalecer la investigación criminal e inteligencia para apoyar la justicia, reducir la 

impunidad y combatir el crimen organizado. 

V Fomentar la legalidad y mejorar la gestión pública mediante infraestructura y TICS 

en Chimichagua.  

 

 
Objetivo Especifico 1. Garantizar la seguridad, protección e integridad de la población en el 
territorio 
 
Línea Estrategias 1. Fortalecimiento de las Condiciones de Seguridad y Protección 
 
Provecto 1. Fortalecimiento a la atención de contravenciones y solución de conflictos de 
convivencia ciudadana Chimichagua- Cesar. 
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Actividades 
 
V Fortalecer programa cívico infantil y juvenil en el municipio. 

V Implementar campañas para la prevención y la educación delitos sexuales. 

V Implementar campañas para la prevención y la educación sobre el consumo de 

sustancias psicoactivas. 

V Implementar campañas para la prevención y la educación ambiental. 

V Implementar campañas pedagógicas en seguridad vial 

V Promover acciones el reconocimiento público de las afectaciones individuales y 

colectivas sufridas por líderes sociales y defensores de derechos humanos y sus 

organizaciones. 

V Fortalecimiento de la capacidad institucional y de actores sociales para la 

promoción, prevención y protección de los DDHH, convivencia pacífica, seguridad, 

mujer, género, LGBTIQ. 

 
Línea Estrategias 2. Formulación de instrumento de planeación estratégica en materia de 

convivencia y seguridad ciudadana. 

Proyecto 1. Asesoría en la elaboración del Plan Integral de Seguridad y Convivencia 

Ciudadana -PISCC en el municipio de Chimichagua Cesar. 

Actividades 

Realizar el diseño y formulación del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana 

(PISCC). 

 

2.2.   ESTRUCTURACIÓN Y APROBACIÓN DEL PLAN INTEGRAL DE 

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA.  

 

Contrato 016 de 26 de agosto de 2024 

 

Objeto del contrato: Formulación e implementación del plan integral de seguridad y 

convivencia ciudadana (PISCC) en el municipio de Chimichagua, departamento del cesar. 

 

Valor del contrato:  $ 36.152.200,oo 

 

Actividades ejecutadas del PISCC:  

Fortalecimiento al parque automotor de la policía nacional, realizando mantenimiento 

preventivo y correctivo a los vehículos de la estación de la cabecera municipal y Las Vegas 

en Chimichagua-Cesar. 

 
A través de la secretaría de gobierno municipal, en sesión de comité de orden público 

fue aprobado el proyecto para la instalación de cámaras, para la vigilancia y 

seguridad de los ciudadanos en la cabecera del municipio de Chimichagua.  

 

 

CONTRATO: SASIP-008-2024 

 

Objeto del Contrato: Suministro de cámaras de videos y vigilancias y seguridad ciudadana 

para el municipio de Chimichagua Departamento del Cesar. 
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Valor del contrato: Trecientos cuarenta un millones cientos treinta y ocho mil cuatrocientos 

noventa y ocho pesos  (341.138.498,oo)  

 

 
CONTRATO CMC-040-2024 

 

Objetos del contratos: Interventoría técnicas, administrativa y financieras al contrato de 

obras cuyo objetos es: Suministro de cámaras de videos y vigilancias y seguridad 

ciudadana para el Municipio de Chimichagua Departamental del Cesar. 

 

Valor del contrato: Diecisiete millones ciento cuarenta y dos mil seiscientos treinta y ocho 

pesos (17.142.638, oo) 

 

Contrato CMC-035-2024 Noviembre 28 de 2024 

Objeto del contrato: Mantenimiento preventivo y correctivo al parque automotor de la 

subestación de la policía nacional que opera en el municipio de Chimichagua-Cesar. 

Valor del contrato: Treinta y seis millones cuatrocientos mil pesos (36.400.000). 

Entrega del parque automotor estación de policía Chimichagua.  

    

Entrega del parque automotor estación de policía Corregimiento Las Vegas. 

    

CMC-001-2024 abril 11 de 2024 

Objetivo del contrato: prestación de servicios de alimentación y hospedaje para la fuerza 

pública acantonada en el municipio de Chimichagua-Cesar. 

Valor del contrato: Treinta y seis millones cuatrocientos mil pesos mcte ($36.400.000). 

Adición a la COMUNICACIÓN DE LA OFERTA N° 001 DE 2024, se realizará por la suma 

de dieciocho millones doscientos mil pesos ($18.200.000) MCTE, valor que no supera el 

del valor inicialmente pactado. 
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CMC-007-2024 mayo 17 de 2024 

Objetivo del contrato: Contrato de suministro de combustible y sus derivados con destino 

al parque automotor de la fuerza pública policía nacional acantonada en el municipio de 

Chimichagua-Cesar. 

Valor del contrato: Treinta y cuatro millones quinientos mil pesos mcte ($34.500.000). 

CMC006-2024 mayo 17 de 2024 

Objetivo del contrato: suministro de combustible y sus derivados con destino al parque 

automotor de la fuerza pública ejército nacional acantonado en el municipio de 

Chimichagua-Cesar. 

Valor del contrato: Treinta y cuatro millones quinientos mil pesos mcte ($34.500.000). 

Mediante ejecución contractual con el municipio de chiriguana ejecutamos actividades con 

el propósito de preservar la vida y la dignidad de las personas indiciadas y privadas de la 

libertad. 

Contrato 011 de agosto 02 de 2024. 

Objeto del contrato: Desarrollo de actividades administrativas, jurídicas, 

tecnológicas y logísticas con la finalidad de trasladar y mantener en la cárcel 

municipal del circuito judicial de chiriguana, a personas indiciadas y privadas de la 

libertad, provenientes del municipio de Chimichagua-cesar. 

Valor: $30.000.000   

El municipio de Chimichagua a través de convenio con el centro de formación juvenil 

del Cesar, garantizo a los jóvenes  internos contraventores, la atención integral de 

su estadía.  

Convenio 017 de 18 noviembre de 2024  

Objeto del contrato: Aunar esfuerzo para el apoyo para la atención integral a los jóvenes 

que se encuentran internos en el centro de formación juvenil del Cesar (CFJC) en la ciudad 

de Valledupar procedentes del municipio de Chimichagua-Cesar. 

 

Valor: El valor total del presente convenio, que asciende a la suma de ocho millones de 

pesos moneda corriente ($8.000.000).  

 

CONTRATO HOGAR DE PASO No 248-OCTUBRE 11 DE 2024 

Objeto del Contrato: Prestación de servicios para el fortalecimiento para  la atención 

integral de niños, niñas y adolescentes en condiciones de vulnerabilidad, con el propósito 

de garantizar sus derechos en el Municipio de Chimichagua Departamento del Cesar. 

Valor: Catorce millones de pesos (14.000.000) m/cte apropiación presupuestal. 

 

2.3.  SECTOR INCLUSIÓN SOCIAL Y RECONCILIACIÓN  

El sector de inclusión social y reconciliación se centra en promover la equidad y la 
participación plena de todos los ciudadanos en la vida comunitaria. Busca eliminar barreras 
y garantizar oportunidades para aquellos que enfrentan desventajas o discriminación. 
Nuestro enfoque abarca la atención a grupos vulnerables como personas con discapacidad, 
adultos mayores, comunidades indígenas, victimas y otros grupos marginados.  
Buscamos crear redes de apoyo sólidas y desarrollar estrategias innovadoras para 
garantizar que nadie quede excluido o marginado en nuestro pueblo. 
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La secretaria de gobierno municipal en articulación con la mesa de víctimas y demás 

miembros del comité de justicia transaccional, aprobamos el Plan de Acción 

Territorial para las Víctimas-(PAT). El Plan, representa una guía estratégica fundamental 

para el desarrollo integral de nuestro territorio en los próximos cuatro años. 

El plan de acción Territorial además de recoger las necesidades y proyectar la 

implementación de las acciones que definen la política pública de víctimas, a través de las 

comunidades en procesos individuales y colectivos de reparación integral, ha desarrollado 

una línea de constante articulación con el plan de desarrollo municipal de Chimichagua. 

 

Estrategia de gestión 

El diseño de la gestión administrativa, de ejecución y de cumplimiento con la 

implementación de este plan de acción territorial, fija como regla general y obligatoria; que 

en el marco de la implementación de cada uno de los subprogramas que componen este 

PAT, se deberá aplicar en el ejercicio de priorización de beneficiarios, todos los elementos 

y herramientas, que permitan la correcta aplicación del enfoque diferencial y étnico. 

De igual forma dentro de los diferentes procesos de seguimiento y evaluación, que enmarca 

la política pública de víctimas, se realizaran los ajustes pertinentes, que se definan o 

determinan en el comité municipal de justicia transicional. 

Objetivo general 

Promover con ayuda del gobierno nacional y departamental un desarrollo territorial 

equilibrado y sostenible que mejore la calidad de vida y garantía efectiva de los derechos 

de la población víctima del conflicto armado mediante la protección de los recursos 

naturales y culturales, y el fomento de actividades económicas con las particularidades y 

potencialidades del municipio en el desarrollo de la justicia transicional desde los 

componentes de prevención, protección, atención, asistencia y reparación integral, de la 

mano con la participación efectiva de las víctimas. 

Objetivos específicos 

V Implementar medidas de prevención y alertas tempranas con la actualización e 

implementación del plan integral de prevención. 

V Crear un fondo para la asistencia humanitaria inmediata dentro de la actualización 

e implementación del plan de Contingencia. 

V Crear un fondo para la entrega de ayudas por componente de alojamiento temporal.  
V Difusión de las rutas de atención de emergencia para la población civil en situación 

de riesgo de victimización. 

V Fortalecer la oficina de atención a víctimas para la atención en el municipio, acceso 

a las herramientas de la red nacional de información. 

V Implementar la campaña de divulgación de la política municipal de víctimas. 

V Brindar ayuda humanitaria inmediata a los casos de desplazamiento y/o amenazas 

en el marco del conflicto armado. 

V Garantizar la afiliación al SSSS a la población víctimas sin protección. 

V Implementar programa de adecuación a la infraestructura educativa, garantizar 

escuelas dignas en la zona rurales. 

V Garantizar el acceso a la educación a la población víctima en edad escolar. 

V Priorizar a la población víctima en planes de vivienda en caso de crearse esta 

política municipal. 

V Realizar jornadas de identificación. 
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V Focalizar a las víctimas en zona rural para la priorización de programas de seguridad 

alimentaria (huertas y agricultura). 

V Crear y garantizar la asistencia funeraria. 

V Estimular el emprendimiento para víctimas, con apoyo en organización, 

capacitación, financiación y mercadeo. 

V Focalizar a las víctimas en procesos de ruta colectiva de retornos y reubicaciones 

para la implementación del programa PAPSIVI. 

V Implementar los planes de retornos y reubicaciones con la comunidad del Cerrito, 

vereda de Mandinguilla. 

V Impulsar el emprendimiento en los beneficiarios del proceso de Reparación 

Colectiva de LOS PESCADORES DE CHIMICHAGUA en fase de implementación y 

su grupo familiar. 

V Implementar con previa concertación la conmemoración del día nacional de la 

memoria y la solidaridad con las víctimas. 

V Apoyar los procesos de restitución de tierras, en los términos de la Ley 1448 de 

2011, Artículo 31. Medidas Especiales de Protección. 

V Implementar un proceso para preservar y apropiar de manera colectiva la verdad y 

la memoria histórica. Articulado con los planes de retornos y reparación colectiva. 

V Apoyar la implementación de las acciones del plan de reparación colectiva PIRC. 

Para que las victimas accedan a la medida de indemnización individual. 

V Implementar programa de generación de ingresos familias víctimas del conflicto 

armado. 

V Apoyar a las organizaciones y mesas de participación de víctimas, según lo 

establecido en el protocolo de participación efectiva de las víctimas. 

V Formular y actualizar el Plan de Acción Territorial (PAT) de atención, reparación y 

asistencia integral. 

V Fortalecer el comité municipal de justicia transicional. 

V Garantizar el acceso de manera prioritaria a todos los programas sociales en 

especial a los niños, niñas y Adolescentes. 

V Fortalecer la articulación interinstitucional con la UARIV para el acceso a la 

información de las víctimas en el municipio. 

V Implementar el plan operativo de sistemas de información POSI. 

 

Teniendo en cuenta esta información en la vigencia 2024, la secretaria de gobierno y de 

forma transversal con todas las sectoriales de la alcaldía municipal ejecutamos las 

siguientes actividades contenidas en el PAT y Plan de Desarrollo Municipal, así: 

1. Garantizamos la participación efectiva de los miembros de la mesa municipal de 

víctima por un valor de ($ 26.015.000, oo).  

En el que se garantizó el evento de seis (6) plenarios, por valor de diecisiete millones 

trecientos diez mil pesos  (17.310.000,oo). 

Cuatro (4) comité de justicia transicional, por un valor de dos millones cuatrocientos veinte 

mil pesos  (2.420.000, oo).   

Seis (6) comité ejecutivo, por un valor de cuatro millones cuatrocientos diez mil 

(4.410.000,oo). 

Un (1) subcomité de prevención, protección y garantía de no repetición, por un valor  

trecientos cincuenta y cinco mil (355.000,oo). 

 Un (1) fortalecimiento a través de capacitación en el municipio de Curumani-Cesar, a los 

miembros del comité ejecutivo de la mesa municipal, por valor de un millón quinientos veinte 

mil pesos (1.520.000,oo). 

2. Realizamos a través de la secretaria de desarrollo comunitario la implementación 
de granjas agroecológicas auto sostenible e integral para la seguridad alimentaria y 
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nutricional de la comunidad indígena DITTAKE YANGRIRI, proyecto en el que se 
beneficiaron 37 familias víctimas.  

            

3. Realizamos cinco (5) comités de justicia transicional municipal. En el comité 
realizado el día veintisiete (27) de diciembre del 2024, aprobamos el plan de 
reparación colectiva para la asociación de pescadores del municipio de 
Chimichagua, por un valor aproximado de ($ 4.500.000.000, oo). 

 
4. Garantizamos el auxilio funerario a una víctima del conflicto armado, en favor de  

Johandrys Barragán Rojas,  por valor de un millón doscientos mil pesos 
(1.200.000,oo).   

 
5. Gestionamos ante la Unidad para las Victimas, para el fortalecimiento al centro 

materno infantil del corregimiento de Saloa, con la entrega de equipos médicos para 
el buen funcionamiento en la prestación del servicio de salud, por un valor 
aproximado de treinta y cinco millones de pesos  (35.000.000,oo) 

            
 

6. Realizamos cuatros jornadas integrales de articulación institucional para la atención 
a la población víctima del conflicto armado, en el municipio de Chimichagua, tres (3) 
en la cabecera municipal y una (1) en el corregimiento de Saloa. 
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7. Atendimos y orientamos a quinientas (500) personas víctimas del conflicto armado sobre 

la ruta de los derechos emanados de la 1448 de 2011, ley de víctimas del conflicto armado. 

8.  Conmemoramos del día nacional de la memoria y la solidaridad de las víctimas del 

conflicto armado, celebrado el día 09 de abril de 2024, en articulación con la mesa municipal 

y la institucionalidad.  

 

9. Apoyo a la campaña REMANGATE, en homenaje al día internacional para la 

sensibilización contra las minas antipersonal. 
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10.  Realizamos 559 afiliaciones a través de la oficina de aseguramiento en salud a 

personas víctimas del conflicto en él régimen subsidiado al sistema general de seguridad 

social en salud (SGSSS).  

2.4.  SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL  

Este sector abarca áreas críticas para el funcionamiento eficiente y la seguridad de nuestra 
comunidad. Incluye la gestión de la seguridad y convivencia ciudadana, la gestión del riesgo 
frente a desastres naturales, así como la administración y financiamiento eficaz de los 
recursos públicos. Nuestra misión es construir un gobierno territorial sólido y comprometido, 
que trabaje en estrecha colaboración con la comunidad para asegurar un desarrollo 
sostenible y una mejor calidad de vida para todos. 
 
Fortalecimiento al archivo municipal 
 
Contrato de prestación de Servicios -002-2024 octubre 11 de 2024. 

 
Objeto del contrato: Fortalecimiento de los procesos de gestión documental en  el marco 

de la ley 594 de 2000 en la alcaldía municipal fase I del municipio de Chimichagua-Cesar. 

Valor: Doscientos noventa y nueve millones ochocientos ochenta mil pesos mcte 

($299.880.000). 

Adición 1 en valor y plazo, al contrato de prestación de servicios 002 derivados de la SASIP-

003 de 2024, celebrado entre el municipio de Chimichagua-Cesar y integrar soluciones & 

tecnología SAS. 

Valor Adicional: ciento cuarenta y siete millones ochocientos veintiún mil ochocientos 

pesos (147.821.800,oo)  

Valor total del contrato: cuatrocientos cuarenta y siete millones setecientos un mil 

ochocientos pesos (447.701.800,oo). 

La secretaria de gobierno a través de la inspección central de policía, garantizó la atención 

de contravenciones y de más actividades de policía a nivel municipal a cargo del inspector  

de policía, resolviendo setenta y nueve (79) casos en el marco de sus competencias. 

 

 

9; 36%

7; 28%

1; 4%

2; 8%

2; 8%

2; 8%

2; 8%

Inspecciòn de Policia 

hurto simple lesiones personales delitos sexuales

abuso de confianza suplantacion estafa

amenazas
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2.5.  JUNTA DE ACCION COMUNAL 2024  

Para el periodo del 2024, se postularon 32 juntas de acción comunal-JAC, en la 

convocatoria de fortalecimiento a las JAC, de la cuales, fueron seleccionadas, 13 JAC 

rurales, para ejecutar diferentes proyectos, realizando la construcción de siete (7) salones 

comunales con sus respectiva dotación.  

A además, en la secretaría de gobierno municipal, recepcionamos 35 Actas de diferentes 

JAC, para la revisión y posterior aprobación de estatutos, así mismo, solicitamos a través 

de correo electrónico a la secretaria de Gobierno Departamental, recibiendo las 

Resoluciones de estatutos aprobados, los que posteriormente fueron entregados a las Junta 

correspondientes. 

Contrato Nº 074 - marzo 13 de 2024  

Prestación de servicios para el desarrollo de actividades de prevención, atención, control y 

gestión integral del riesgo contra incendio y apoyo a otras calamidades de emergencias y 

desastres que puedan presentarse en el municipio de Chimichagua-Cesar. 

Valor: $ 65.000.000  

Contrato Nº 195 agosto 27 de 2024.  

Valor: $ 65.000.000 

     

 

ESTRUCTURACIÓN Y APROBACIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN TERRITORIAL- PAT, 

2024-2027. 

La secretaria de gobierno municipal en articulación con la mesa de víctimas y demás 

miembros del comité de justicia transaccional, formulamos y aprobamos el Plan de Acción 

Territorial para las Víctimas-(PAT). 

CMC-015-2024 julio 19 de 2024. 

Objetivo del contrato: Asesoría y acompañamiento para formulación del plan de acción 

territorial ñPATò, el plan de contingencia para la poblaci·n v²ctima del conflicto armado de 

acuerdo con la ley 1448 del 2011 en el municipio de Chimichagua-Cesar. 

Valor del contrato: Treinta y seis millones trescientos mil pesos mcte ($36.300.000). 
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ESTRUCTURACIÓN Y APROBACIÓN DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA. 

 

 

 

 Contrato 016 de 26 de agosto de 2024 

 

Objeto del contrato: Formulación e implementación del plan integral de seguridad y 

convivencia ciudadana (PISCC) en el municipio de Chimichagua, departamento del cesar. 

 

Valor del contrato:  $ 36.152.200,oo 

Actividades ejecutadas del PISCC:  

Fortalecimiento al parque automotor de la policía nacional, realizando mantenimiento 

preventivo y correctivo a los vehículos de la estación de la cabecera municipal y Las Vegas 

en Chimichagua-Cesar. 

Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública territorial 
 
Desde la secretaría de gobierno municipal hemos diseñado y desarrollado estrategias 

educativas que tienen como objetivo brindar oportunidades para apropiar, complementar, 

actualizar, perfeccionar, renovar o profundizar conocimientos, habilidades, técnicas y 

prácticas, este  conocimiento  libre  y espontáneo adquirido,  puede provenir de personas, 

entidades, medio masivos de comunicación, medios impresos, tradiciones, costumbres, 

comportamientos sociales y otros no estructurados y su duración es inferior a 160 horas. 

 

V Campañas con el GAULA. 

V Comisaria de Familia  

V Policía.  

V Defensa Civil  

V Bomberos 
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Servicio  enfocado  a  dar orientación en casos de cualquier acción o conducta que se 
desarrolle  a  partir  de  las relaciones de poder asimétricas basadas en el género, identidad 
sexual, sexo u orientación a través de líneas de atención. 
 
Metas para el cuatrienio  No 80 
 
Se han atendido 15 casos  
 
Porcentaje de Cumplimiento 20%  
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La secretaria de gobierno realizó fortalecimiento institucional para la identificación de 

necesidades de dotación administrativa, así como la adquisición e instalación de mobiliario 

y demás elementos no consumibles  requeridos  para apoyar la prestación de los servicios 

de la entidad, por lo cual, ejecutó el siguiente procesos contractual. 

  

PROCEDIMIENTO DE MÍNIMA CUANTIA-CMC-011-07 de junio de 2024 

Objeto del contrato: suministro de muebles, enseres y equipos de oficina para la alcaldía 

del municipio de Chimichagua-Cesar. 

Valor: Treinta y cinco millones de pesos mcte (35.000.000,oo). 

La secretaría de gobierno realizó el proceso  de verificación de los tiempos laborados de 

personas que estuvieron vinculada a la alcaldía municipal y constatada la información, 

corrimos traslado a la secretaria de hacienda municipal para efecto de apropiar los recurso 

disponibles y hacer efectivo el pago de las deudas de carácter laboral y prestacional 

originadas en la prestación de los servicios de competencia de las entidades territoriales. 

METAS para el cuatrienio  No. 15 

Pago realizado a 27 personas.  

Porcentaje de Cumplimiento: 180% 

La alcaldía municipal a través de la secretaria de gobierno realizó proceso contractual para 

efecto de garantizar el mantenimiento del vehículo del señor alcalde municipal. 

CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA CMC-004 DE 2024. 

Contrato CMC-004-2024 Abril  25 de 2024 

Objetos del contrato: prestación de servicios de mantenimiento preventivo y correctivo del 

vehículo para la alcaldía de Chimichagua-Cesar. 

Valor del contrato: Veinte millones de pesos mcte ($20.000.000).  

El municipio de Chimichagua a través de secretaria de gobierno municipal realizó el proceso 

contractual de póliza de aseguramiento, con el propósito de asegurar al señor alcalde, 

personero y concejales municipales. 

CONTRATACIÓN MÍNIMA CUANTÍA CMC-005-2024 

Contrato CMC-005-2024 Mayo 03 de 2024 

Objetos del contrato: adquisición de pólizas de vida grupo para alcalde, personero 

y concejales  del municipio de Chimichagua-Cesar. 

Valor del contrato: Diecinueve millones de pesos mcte ($19.000.000). 

La secretaría de gobierno adelanto el proceso precontractual para garantizar a los 

funcionarios y contratistas de la alcaldía municipal, la movilidad para el cumplimiento de las  

funciones y actividades.   

CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA CMC-002 DE 2024. 

CPS-002-2024 abril  18 de 2024 

Objetos del Contrato: prestación de servicios para alquiler de vehículo para el transporte 

de los funcionarios públicos que prestan servicios en las diferentes dependencias de la 

alcaldía de Chimichagua-Cesar. 

Valor: Treinta y cinco millones de pesos mcte ($35.000.000) 
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El municipio de Chimichagua a través de secretaría de gobierno municipal, efectuó el 

proceso precontractual que concluyo en la compra de vestidos de labor y calzados para los 

funcionarios de planta.  

MÍNIMA CUANTÍA CMC-027- octubre 24 de 2024.  

CONTRATO DE COMPRAVENTA. 

Objeto del contrato: Dotación de vestidos de labor y calzado para los trabajadores de 

planta  de la alcaldía del municipio  de Chimichagua-cesar, primera segunda y tercera 

dotación del año 2024. 

Valor: Treinta millones de pesos  ($30.000.000,oo) m/cte. 

La oficina jurídica de la alcaldía municipal, reporta a través de archivo físico, procesos 
judiciales que suman en total 82 procesos judiciales, (Medios de Control) activos, los cuales 
se encuentran clasificados de la siguiente manera: 
 
Procesos Ejecutivos tramitados en contra del Municipio (28). 
Procesos Ejecutivos Laborales (2). 
Nulidad y Restablecimiento del Derecho. (24). 
Nulidad Simple (1). 
Reparación Directa (17). 
Acciones Populares (4). 
Acción de Cumplimiento (1). 
Imposición de Servidumbre (1). 
Ordinario Laboral (2). 
Conciliación Extrajudicial en Derecho ante la Procuraduría Para Asuntos 
Administrativos de Valledupar. (2). 
 

 

2.6.  LOGROS EN MATERIA DE DEFENSA JUDICIAL.  

Los logros de esta administración en la Defensa Judicial inician con la organización del 
archivo Físico de Procesos, dicha organización le ha permitido a este defensor tener los 
expedientes judiciales debidamente clasificados, permitiendo el acceso en tiempo real a las 
distintas actuaciones de los procesos. 
 
Un logro bastante significativo, y en el cual se ha centrado la gestión de este contratista, es 
el levantamiento de las medidas cautelares que recaen sobre las cuentas bancarias del 
Municipio de Chimichagua Cesar, en ese orden de ideas se ha logrado desembargar la cifra 
de $3.873.617.000 TRES MIL MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL, 
SEISCIENTOS DIECISIETE PESOS, los cuales se habían embargado por ocasión a varios 
procesos Judiciales, entre los recursos que se recuperaron se encuentran los que 
financiaban las siguientes obras: 
 
MIL OCHOCIENTOS VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL NUEVE 
PESOS M/CTE ($1.823.617.009,oo), los cuales pertenecían al Convenio 
Interadministrativo, celebrado entre el Ministerio del interior y el Municipio de Chimichagua, 
cuya finalidad era la construcción de la estación de Policía, los cuales gracias a las 
actuaciones judiciales desplegadas ante el Juzgado Séptimo Administrativo de Valledupar 
fueron liberados. 
 
MIL SETECIENTOS MILLONES DE PESOS, ($1.700.000.000) los cuales financiaban la 
obra de construcci·n del escenario deportivo ñPolideportivoò, dichos recursos se 
encontraban retenidos por orden del Juzgado Séptimo Administrativo de Valledupar desde 
el 03 de marzo del 2.023, y liberados para el mes de octubre del año 2024. 
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TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS, ($350.000), los cuales se 
encontraban retenidos por orden del Juzgado Segundo Administrativo de Valledupar, 
dichos recursos pertenecían al Convenio Interadministrativo No.1985-2021, suscrito con el 
Instituto Nacional de vías INVIAS, cuyo objeto era Aunar Esfuerzos para el mejoramiento 
de vías rurales en el Municipio de Chimichagua Cesar, del 5 Programa Colombia Rural 
Nacional. De igual forma en el transcurso de la gestión, se han interpuesto los recursos de 
ley contra las sentencias emitidas en primera instancia, en los distintos medios de control, 
contabilizando un 100 % de apelaciones en decisiones contraria a los intereses del 
Municipio de Chimichagua Cesar. 
 
En consecuencia, la información aquí relacionada ha sido construida con la ejecución de 
las actividades, metas, objetivos, a través de proyectos ejecutados por la secretaria de 
gobierno municipal y otras dependencias que de forma trasversal satisface necesidades de 
la población que pertenecen a la sectorial, estas acciones fueron ejecutadas, gracias al 
apoyo del grupo interdisciplinario de funcionarios y contratistas adscritas a esta 
dependencia. 
 
 
 

 
3.  SECRETARÍA DE SERVICIOS SOCIALES  

El siguiente corresponde al informe de gestión a la fecha de la Secretaría de Servicios 
Sociales: 

 
3.1.  SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL  

 
Este capítulo se enfoca en las acciones y logros de la Secretaría de Servicios 
Sociales en las áreas de salud y protección social. Reconocemos que la salud y la 
protección social son derechos fundamentales y pilares esenciales para el bienestar 
y el desarrollo de nuestra comunidad. 
 
Durante la vigencia 2024, hemos trabajado arduamente para garantizar el acceso 
equitativo a servicios de salud de calidad, promover la salud preventiva y fortalecer 
los sistemas de protección social para las poblaciones más vulnerables de 
Chimichagua. 
 
 
Esperamos que este informe sea una herramienta útil para conocer el trabajo 
realizado por la Secretaría de Servicios Sociales y para seguir construyendo juntos 
un Chimichagua más próspero y equitativo. 
 
En ese sentido nos permitimos presentar las estrategias, actividades e iniciativas 
realizadas durante la vigencia 2024 como se muestra a continuación: 
 
Protección social 
 

A. Inversión en el sector salud: 
 
Å PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVA: $ 518,669,663,52 
Å SUBSIDIO A LA OFERTA: $ 542,189,944 
Å REGIMEN SUBSIDIADO: $ 16,309,070,346 
Å OTROS GASTOS EN SALUD: 107.000.000 
Å SUPERAVIT: 35.653.101.20 
Å ADDRES: 21.363.236.910.35 



República de Colombia  
Departamento del cesar  

NIT. 892.300.815  

Municipio de Chimichagua  
Alcaldía Municipal  

 

 

 
 
 
Nota: se cumplió al 100 % en la ejecución de estos convenios en el 2024. 

B. Aseguramiento 
 

 

¶ Situación de aseguramiento en Chimimichagua apara el 2024 
 

 

 
Fuente: BDUA 

 

 
Fuente: BDUA 
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¶ Estadísticas BDUA 2024 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

¶ Estadísticas SAT 2024 
 

 
Fuente:  SFTP SAT 

 
 

CONTINUIDAD ANTES:  
USUARIOS CON FECHA DE AFILIACION 2023 

CONTINUIDAD DEL AÑO:  
USUARIOS CON FECHA DE AFILIACION 2024 

NUEVOS:  
USUARIOS NUEVOS 2024 
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Fuente: SFTP SAT 

 

 
Fuente: SFTP SAT 

 

 
 

Fuente: SFTP SAT 
 

TOTAL DE AFILIACIONES POR PROCESO

MPIO 20175

año 2024

. mes.

PROCESOS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Total general

Actualización de documento identidad 1 1 1 1 4

Actualización o corrección de datos complementarios200 234 147 223 188 195 168 208 179 178 162 66 2148

Afiliación nueva 14 18 18 29 15 20 27 22 15 20 25 9 232

Inclusión de beneficiarios o afiliación adicionales 21 42 66 52 41 34 41 41 53 35 28 20 474

Inicio relación laboral o adquisición de condiciones para cotizar23 34 12 16 14 12 10 24 26 19 7 2 199

Movilidad 1 1 1 3

Reinscripción en la EPS 3 2 4 7 2 8 8 1 6 2 43

Traslado 50 123 125 75 124 115 116 74 104 100 113 1119

Total general 262 380 372 453 335 394 369 412 354 356 324 211 4222

TOTAL DE AFILIACIONES POR ENTIDAD

MPIO 20175

MES (Todas)

año 2024

Cuenta de PROCESO Etiquetas de columna

ENTIDAD

Actualizació

n de 

documento 

identidad

Actualizació

n o 

corrección 

de datos 

complemen

Afiliación 

nueva

Inclusión de 

beneficiario

s o afiliación 

adicionales

Inicio relación 

laboral o 

adquisición de 

condiciones para 

cotizar

Movilidad
Reinscripció

n en la EPS
Traslado

Total 

general

CLINICA ALTA COMPLEJIDAD DE AGUACHICA S.A.S. 2 2 4

CLINICA INTEGRAL DE EMERGENCIAS LAURA DANIELA S.A. 1 1 2

CLINICA MEDICOS S.A. 1 1 2

CLINICA REGIONAL DE ESPECIALISTAS SINAIS VITAIS SAS 1 1 2

CLINICA SAN JUAN BAUTISTA S.A.S. 1 1 2

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO ERASMO MEOZ 1 1 2

EMPRESA  MULTIACTIVA DE SALUD 2 2 4

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA CANDELARIA 54 5 49 108

Empresa Social del Estado Hospital La Divina Misericordia 1 1 2

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO1 1 2

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II1 1 2

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER2 2 4

ESE HOSPITAL HELI MORENO BLANCO 2 1 1 4

ESE HOSPITAL SAN MARTIN 1 1 2

HOSPITAL INMACULADA CONCEPCION ESE 38 27 10 1 76

HOSPITAL REGIONAL SAN ANDRES ESE 16 4 12 32

HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO6 2 4 12

MIRED BARRANQUILLA IPS S.A.S. 1 1 2

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E3 1 2 6

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E. 1 1 2

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E1 1 2

USUARIO SAT 4 1829 62 348 198 3 20 1119 3583

TRINITARIA IPS 4 2 2 8

HOSPITAL SAN VICENTE ESE 1 1 2

MUNICIPIO DE CHIMICHAGUA 173 126 27 20 346

JOSE HERMES MARTINEZ SAAVEDRA 1 1

E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO CHIA 1 1 2

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL SANTA ROSA DE CABAL1 1 2

HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL MAGDALENA CENTRO S.A.S1 1 2

PREVENCION Y SALUD INTEGRAL PARA LA FAMILIA IPS LTDA1 1 2

Total general 4 2148 232 474 199 3 43 1119 4222



República de Colombia  
Departamento del cesar  

NIT. 892.300.815  

Municipio de Chimichagua  
Alcaldía Municipal  

 

 

¶ Reporte de novedades 2024 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



República de Colombia  
Departamento del cesar  

NIT. 892.300.815  

Municipio de Chimichagua  
Alcaldía Municipal  

 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

Fuente: Ministerio de Salud y protección social 
 

¶ Pagos a la E.S.E. Hospital Inmaculada Concepción 
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¶ Pagos a las EPS por LMA 2024 
 

 
Fuente: LMA 

 

 
Fuente: LMA 

 
 
 

¶ Otros reportes 
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Fuente: aplicativos varios 
 
 

¶ Cumplimiento de metas de afiliación 2024 
 

¶ EL PLAN DEL PUEBLO : ñCHIMICHAGUA POTENCIA AMBIENTAL, 
TURISTICA Y AGROPECUARIAò 2024-2027 

¶ EJE 1: Chimichagua potencia en el bienestar y desarrollo social integral de 
nuestro pueblo. 

¶ Sector: Salud y protección social 

¶ Programa: Aseguramiento y prestación de los servicios de salud 

¶ Producto: Servicio de afiliaciones al régimen subsidiado del SGSSS 

¶ Meta cuatrienio: 1200 personas afiliadas al régimen subsidiado 

¶ Meta anual: 300 personas afiliadas al régimen subsidiado 

¶ Población afiliada durante la vigencia 2024:  706 personas afiliadas al 
régimen subsidiado 

¶ Cumplimiento de la meta anual: 235,33% se superó la meta en un 135,33% 
logrando afiliar 306 personas más de las previstas 

¶ Cumplimiento de la meta con respecto al cuatrienio: 58,83 % 
 

 
C. Auditoría GAUDI 

¶ Resultados de las acciones de inspección y vigilancia aplicativo GAUDI 
vigencia 2024 

 
 

Población afiliada vigencia 2023 
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Asmet salud EPS 
 

 
CAJACOPI EPS 

 

 
 
 

COOSALUD EPS 
 

 
DUSAKAWI EPS 
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NUEVA EPS ï Régimen subsidiado 
 

 
NUEVA EPS ï Régimen contributivo 

 

 
SALUD TOTAL EPS ï Régimen subsidiado 

 
 

D. Vigilancia en Salud Pública 
 

¶ Se realizó la notificación de eventos de interés en Salud Pública. 
 

 
Fuente: SIVIGILA 

 

¶ Se realizaron 23 visitas de inspección y vigilancia a criaderos de pollo y 
cerdo en el casco urbano y zona rural del municipio. 
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Fuente: Fuente: Información propia de la Secretaría de Servicios Socia 

 

¶ Se auditó el kit de emergencia obstétrica de la E.S.E. Hospital Inmaculada 
Concepción. 
 

¶ Investigación de campo y toma de muestra de alimento por brote de ETA 
(enfermedad trasmitida por alimentos o agua) en el corregimiento de 
Candelaria. 

 

¶ Reunión para revisión de resultados de las muestras de agua enviadas al 
laboratorio de salud pública.  

 

 
Fuente: Fuente: Información propia de la Secretaría de Servicios Sociales 

 

¶ Reactivación de comité de estadísticas vitales del municipio de 
Chimichagua. 

 

¶ Se realizó tres sesiones (03) del Comité de vigilancia epidemiológica 
comunitaria (COVECOM).  

 

¶ Se llevaron a cabo investigaciones de campo de casos de desnutrición 
aguda moderada en menores de cinco (05) años. 

 

¶ Se realizó la socialización de las BPM con personal manipulador de 
alimentos de la organización MUPEP que brinda atención a 
psicopedagógica y de salud a niños, niñas y adolescentes en condición de 
discapacidad. 
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¶ Se realizaron visitas domiciliarias para inspección larvaria ante casos de 
Dengue que se presentaron en el municipio. 

 

¶ Se llevaron a cabo tres (03) comités de vigilancia epidemiológica 
COVECOM. 

 

¶ Logramos la socialización de decreto 088 del no uso y porte de pólvora y 
ruta de atención de lesiones o quemaduras con pólvora dirigida a madres 
comunitarias del municipio de Chimichagua.  

 

¶ Se llevaron a cabo 12 comités de vigilancia epidemiológica comunitaria 
(COVE). 

 
 

E. Servicio de Atención al Comunidad (SAC) 
 

¶ Gestión de PQRD en el Municipio de Chimichagua - Año 2024 
Durante el año 2024, se canalizaron mensualmente todas las Peticiones, 
Quejas, Reclamos y Denuncias (PQRD) presentadas por los usuarios de las 
diferentes EPS asignadas en el municipio de Chimichagua. 
 

 
Fuente: Información propia de la Secretaría de Servicios Sociales 

 
 

¶ En el año 2024, la EPS con mayor cantidad de quejas fue: 

¶ CAJACOPI, con un 53% 

¶ NUEVA EPS, con un 27% 

¶ COOSALUD, con un 8% 

¶ SALUD TOTAL, con un 8% 

¶ ASMET SALUD con un  4%  

¶ DUSAKAWI no presentó quejas (0%) 
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Fuente: Información propia de la Secretaría de Servicios Sociales 

 

¶ Durante el año 2024, las quejas más predominantes en el SAC fueron las 
siguientes: 

¶ Autorizaciones (51%): Principalmente relacionadas con cirugías o citas 
con especialistas. 

¶ Reembolsos (32%): Quejas por demora en la devolución de viáticos por 
parte de las EPS. 

¶ Transporte (17%): Solicitudes de orientación del SAC para obtener 
transporte a citas médicas a través de la EPS 

 

 
Fuente: Información propia de la Secretaría de Servicios Sociales 

 
 

F. Participación social en salud 
 

¶ Reactivación de los mecanismos de participación social : Se llevó a cabo 
la reactivación de las veedurías en salud, el Consejo Territorial de Salud y 
el Comité de Participación Comunitaria (COPACO), logrando consolidar 
espacios de diálogo y concertación que garantizan la participación activa de 
los ciudadanos en la toma de decisiones relacionadas con la salud pública 
del municipio. 

 

¶ Seguimiento a las EAPB y Asociaciones de Usuarios: Se realizaron 
visitas de seguimiento a las Asociaciones de Usuarios de las cinco EPS 
presentes en el municipio (NUEVA EPS, CAJACOPI, COOSALUD, ASMET 
Salud y DUSAKAWI). Estas acciones permitieron evaluar el estado de los 
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comités, promover su reactivación y brindar recomendaciones para el 
fortalecimiento de los procesos participativos. 
 

¶ Conmemoración del Día del Líder: Se reconoció el papel de los líderes de 
la Asociación de Usuarios de la ESE Inmaculada Concepción, resaltando su 
compromiso y labor en la vigilancia de los servicios de salud. 
 

¶ Conmemoración del Día del Usuario: Se celebró con los usuarios de las 
EPS en un evento que destacó la importancia de su participación activa en 
los procesos de mejora de los servicios de salud. 

 
G. Salud mental 

 

¶ Se realizaron cuatro (04) Comités de Salud Mental para abordar las 
situaciones en materia de salud mental del municipio. 

 

¶ Se Conformó una Red de Orientadores y psicólogos del Municipio 
 

¶ Se Activaciones de Ruta: se hizo la activación de ruta en seis casos de 
Consumo de sustancias psicoactivas e intento de suicidio. 
 

¶ Socialización de rutas de Violencia de Género en EPS, Instituciones 
educativas, emisora y Alcaldía. 

¶ Conmemoración del día de prevención del Suicidio. 
 

¶ Conmemoración del Día Mundial de la Salud Mental  
 
 
H. Vacunación 

 

¶ Se realizaron 12 Comités PAI, donde se citaron a los diferentes actores 
sociales, se crean estrategia para lograr coberturas las cuales para el 
municipio no son las óptimas.  

 

¶ Se realizaron ocho (08) jornadas de vacunación: 
1ra jornada: E.S.E Hospital Inmaculada Concepción, Corregimientos Saloa y Candelaria. 
2da jornada: Cabecera municipal, Corregimientos Las Vegas y Saloa. 
3ra jornada: E.S.E Hospital Inmaculada Concepción, Corregimientos Saloa y Las Vegas. 
4ta jornada: E.S.E Hospital Inmaculada Concepción, Corregimientos La Mata y Soledad. 
5ta jornada: E.S.E Hospital Inmaculada Concepción, Corregimientos Sempegua, Saloa y 
Candelaria. 
6ta jornada: Cabecera municipal, Corregimientos Mandinguilla y Saloa. 
7ta jornada: Cabecera municipal, Corregimientos Santo Domingo, Pueblito y Zapatí. 
8va jornada: Cabecera municipal, Corregimientos Plata Perdida y Último Caso. 

¶ Realizó una Vacunatón nocturna en la Plaza Inmaculada Concepción. 
 

¶ Se realizó el monitoreo de trazadores en el corregimiento de Saloa. 
 

¶ Se brindó el apoyo de supervisión durante la encuesta vacunal. 
 

¶ Socialización del esquema de vacunación, el esquema regular y vacuna 
covid con Madres comunitarias FAMI del municipio. 
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I. Poblaciones vulnerables 
 
Niños, Niñas y Adolescentes: 
 

¶ Se realizaron tres (03) sesiones del Comité Municipal De Convivencia 
Escolar 

 

¶ Se realizaron actividades de manera articulada con la E.S.E. Hospital 
Inmaculada Concepción para la conmemoración de la Lactancia Materna. 
 

¶ Se realizaron actividades en el casco urbano y zona rural del municipio para 
la prevención del embarazo adolescente en el marco de la Semana Andina. 

¶ Se realizaron tres (03) sesiones de la Mesa Municipal de Infancia, 
Adolescencia y Fortalecimiento Familiar MIAFF. 
 

¶ Se llevaron a cabo tres (03) sesiones del Consejo Municipal de Política Social 
donde se debatieron y generaron compromiso para dar respuesta a las 
necesidades los niños, niñas y adolescentes del municipio desde un enforque 
intersectorial. 
 

¶ Se llevó a cabo la Maratón contra el abuso sexual Infantil, con actividades en 
las instituciones educativas de la zona rural y casco urbano del municipio, así 
como una movilización social en la cabecera del municipio que finalizó con la 
firma del Pacto Chimichagua en Marcha Contra el abuso sexual infantil. 
 

¶ En el marco de la Conmemoración del Mes de la Niñez se llevó a cabo la 
estrategia ñRuta 25ò en la que se lleg· corregimientos y el casco urbano del 
municipio con actividades lúdicas y jornada de vacunación en aras de 
garantizar el bienestar y la felicidad de los niños, niñas y adolescentes del 
municipio. 
 

¶ Se realizaron tres (03) sesiones de la Red Social de Apoyo con niños, niñas 
y adolescentes del municipio. 
 

¶ Se realizaron tres (03) sesiones de la Veeduría de Servicios Amigables. 
 

¶ Se realizaron tres (03) sesiones de la Mesa de Participación de Niños, Niñas 
y Adolescentes. 

 
 
Juventudes 
 

¶ Se apoyó en las sesiones de la Plataforma Municipal de Juventudes. 
 

¶ Se llev· a cabo la Semana Municipal de las Juventudes ñChimichagua Joven 
2024ò donde se realizaron actividades en la zona rural y casco urbano del 
municipio de carácter académico, ambiental, social y cultural. 
 

¶ Se realizó la Asamblea Municipal de Juventudes. 
 

¶ Se logró la participación de los delegados del municipio a los espacios del 
Consejo y Plataforma Departamental de Juventudes. 
 

¶ Se lograron espacios de interinstitucionales con entidades gubernamentales 
y de cooperación internacional para aunar esfuerzos a favor de las 
juventudes del municipio de Chimichagua. 
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Mujeres 
 

¶ Se expidió el Decreto 034 del 02 de mayo de 2024 para la Creación de la 
Mesa Municipal de Participación de Mujeres de Chimichagua. 

 

¶ Se puso en funcionamiento el Comité articulador y el Comité intersectorial 
para la Prevención de las Violencias basadas en género. 

 

¶ Se actualizó la Ruta de atención de Violencias Basadas en Género. 
 

 

¶ Se garantizó la participación de Mujeres en la Construcción de la Política 
departamental de Mujeres. 

 

¶ Se realizó la Carrera: Chimichagua en Marcha Contra la Violencia hacia la 
Mujer. 
 

¶ Se llevó a cabo la conmemoración del día internacional de la Mujer, 
resaltando el papel fundamental de las mujeres en el Desarrollo social, 
cultural y económico del municipio, así como brindar una jornada de apoyo 
emocional y de relajación a mujeres víctimas del conflicto armado y de 
violencias basadas en género, y un espacio de reconocimiento a la labor de 
las Mujeres en la Administración municipal. 
 

 
Comunidad LGTBIQ+ 

 

¶ Se realizó un documento informativo para la prevención de VIH a través del 
método Combinado, así como la creación de un folleto informativo, que se 
socializó con personas de la Comunidad LGTBIQ+ en articulado con el Plan 
de Intervenciones Colectivas. 

¶ Conformación del Colectivo municipal de la Comunidad LGTBIQ+. 
 
 

Discapacidad 
 

¶ En el municipio de Chimichagua, los días 18 y 19 de diciembre se 
certificaron a las personas en condición de discapacidad por recursos 
propios, así mismo se hizo la gestión para la certificación por parte de la 
Secretaría departamental de Salud. 
- Recursos propios: 62 certificados. 
- Secretaría Departamental de Salud: 57 certificados. 
Total, 107 personas certificadas. 

 

¶ Conmemoración del día internacional de las Personas en condición de 
discapacidad. 
 

¶ Se hizo entrega de 10 ayudas técnicas a personas en condición de 
discapacidad. 
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Adulto mayor 
 
 

¶ Se garantizó la participación de beneficiarios de la casa del adulto mayor 
(Cabecera Municipal) en el evento ñNuevo comienzo, otro motivo para vivirò 
organizado por la Gobernación del Cesar en la ciudad de Valledupar. 

 

¶ Entrega del comedor del Adulto mayor en la cabecera municipal, un proyecto 
que tenía aproximadamente 6 años construidos sin haberse puesto en 
marcha, y gracias a la gestión del alcalde se hicieron los arreglos jurídicos y 
de infraestructura correspondientes para al día de hoy tenerlo en 
funcionamiento. 
 

¶ Se logró la dotación del Centros vida de la cabecera municipal, así como los 
de los corregimientos de Mandinguilla, Candelaria, Sempegua y Saloa, entre 
los elementos entregados se encontraban neveras, refrigeradores, 
colchonetas, abanicos, elementos de cocina, sillas de descanso, entre otros. 
 

¶ Se realizaron jornadas de fomento de hábitos de vida saludable en el Centro 
vida de la cabecera municipal. 
 

Habitante de calle 
 

¶ Se hizo un acompañamiento integral a Mujer en situación habitante de calle 
con diagnostico que afecta la calidad de vida la ciudadana, por lo que se 
activó ruta de atención, brindándole apoyo integral en salud y albergue 
gracias al apoyo de la E.S.E Hospital Inmaculada Concepción. 

 

¶ Se realizaron visitas de inspección a personas en posible condición de 
habitante de calle en zona rural del municipio mapeando situaciones que 
afecten la salud mental y física de ciudadanos en riesgo en el municipio. 

 
J. Indicadores de cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo 
 

Programa Producto 
Meta para el 
cuatrienio 

Indicador de 
cumplimiento 2024 

INSPECCIÓN 
VIGILANCIA Y 
CONTROL 

Servicio de 
auditoría y vistas 
inspectoras 

48 visitas realizadas 23 visitas de 
inspección y 
vigilancia. 
47.92% de 
cumplimiento 

16 auditorías y 
visitas inspectivas 
realizadas 

3 auditorías y 3 visitas 
inspectivas 
realizadas. 
37.5% de 
cumplimiento. 

Servicio de diseño 
de metodologías, 
instrumentos y 
estrategias de 
inspección, 
vigilancia y control 

04 metodologías 
instrumentos y 
políticas de Inspección 
Vigilancia y Control 
diseñadas  
 

No hubo actividades 
para el cumplimiento 
de esta meta durante 
el año 2024. 

Servicio de 
evaluación, 
aprobación y 

4 informes de 
evaluación, 
aprobación y 

No hubo actividades 
para el cumplimiento 
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seguimiento de 
planes de gestión 
integral del riesgo 

seguimiento de 
Planes de Gestión 
Integral de Riesgo 
realizados 

de esta meta durante 
el año 2024. 

Preguntas Quejas 
Reclamos y 
Denuncias 
Gestionadas 

150 servicios de 
gestión de 
peticiones, quejas, 
reclamos y 
denuncias 

23 quejas atendidas 
en el servicio de 
inspección y 
vigilancia. 
15.33% de 
cumplimiento de la 
meta 

Informes de evento 
generados en la 
vigencia 

16 servicios de 
información de 
vigilancia 
epidemiológica 

12 informes  

Solicitudes 
evaluadas en la 
vigencia 

04 servicios de 
evaluación de riesgo 
de toxicidad de 
plaguicidas  

No hubo actividades 
para el cumplimiento 
de esta meta durante 
el año 2024. 

Documentos de 
planeación 
realizados 

04 documentos de 
planeación 

01 documento de 
planeación de 
inspección y 
vigilancia 
epidemiológica en el 
municipio de. 
25% de cumplimiento 
de la meta. 

Documentos de 
evaluación 
realizados 

04 documentos de 
evaluación 

07 informes de 
inspección y 
vigilancia a la 
prestación de 
servicios en el 
aplicativo web GAUDI 
de la SUPERSALUD. 
25% de cumplimiento 
de la meta. 

Salud pública 

Cementerios 
habilitados 

01 cementerio 
habilitado 

No hubo actividades 
para el cumplimiento 
de esta meta durante 
el año 2024. 

Servicio de gestión 
del riesgo en 
temas de consumo 
de sustancias 
psicoactivas 

48 Campañas de 
gestión del riesgo en 
temas de consumo 
de sustancias 
psicoactivas 
implementadas 

Se realizaron 3 
campañas de salud 
mental para la 
promoción del 
bienestar social. 
Se cumplió el 6,25% 
de la meta. 

Servicio de gestión 
del riesgo en 
temas de salud 
sexual y 
reproductiva 

48 Campañas de 
gestión del riesgo en 
temas de salud 
sexual y reproductiva 
implementadas 

Se realizron 8 
campañas 
relacionadas a 
derechos sexuales y 
reproductivos 
incluidos prevención 
de ITS y Embarazo 
adolescente. 
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Se cumplió el 16.67% 
de la meta. 

Servicio de gestión 
del riesgo en 
temas de 
trastornos 
mentales 

12 Campañas de 
gestión del riesgo en 
temas de trastornos 
mentales 
implementadas 

Se realizaron 3 
campañas de salud 
mental para la 
promoción del 
bienestar social. 
Se cumplió el 6,25% 
de la meta. 

Servicio de gestión 
del riesgo para 
abordar 
condiciones 
crónicas 
prevalentes 

12 Campañas de 
gestión del riesgo 
para abordar 
condiciones crónicas 
prevalentes 
implementadas 

Se realizaron 08 
campañas de 
prevención de 
enfermedades 
crónicas prevalentes: 
enfermedades 
renales, hipertensión, 
diabetes, entre otras. 
 

Servicio de gestión 
del riesgo para 
abordar 
situaciones de 
salud relacionadas 
con condiciones 
ambientales 

12 Campañas de 
gestión del riesgo 
para abordar 
situaciones de salud 
relacionadas con 
condiciones 
ambientales 
implementadas 

No hubo actividades 
para el cumplimiento 
de esta meta durante 
el año 2024. 

Servicio de gestión 
del riesgo para 
abordar 
situaciones 
prevalentes de 
origen laboral 

12 Campañas de 
gestión del riesgo 
para abordar 
situaciones 
prevalentes de 
origen laboral 
implementadas 

Se realizaron 03 
campañas para 
abordar situaciones 
prevalentes de origen 
laboral. 
Se cumplió 25% de la 
meta. 

Servicio de gestión 
del riesgo para 
enfermedades 
emergentes, 
reemergentes y 
desatendidas 

12 Campañas de 
gestión del riesgo 
para enfermedades 
emergentes, 
reemergentes y 
desatendidas 
implementadas 

No hubo actividades 
para el cumplimiento 
de esta meta durante 
el año 2024. 

Servicio de gestión 
del riesgo para 
enfermedades 
inmunoprevenibles 

12 Campañas de 
gestión del riesgo 
para enfermedades 
inmunoprevenibles  
implementadas 

Se realizaron 08 
jornadas de 
vacunación y una 
vacunatón nocturna. 
Se cumplió el 75% de 
la meta. 

Servicio de gestión 
del riesgo para 
temas de 
consumo, 
aprovechamiento 
biológico, calidad e 
inocuidad de los 
alimentos 

12 Campañas de 
gestión del riesgo 
para temas de 
consumo, 
aprovechamiento 
biológico, calidad e 
inocuidad de los 
alimentos 
implementadas 

4 campañas 
realizadas en 
establecimientos 
comerciales de 
comida. 
Se cumplió el 25% de 
la meta. 
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Servicio de 
atención en salud 
pública en 
situaciones de 
emergencias y 
desastres 

500 Personas en 
capacidad de ser 
atendidas 

No hubo actividades 
para el cumplimiento 
de esta meta durante 
el año 2024. 

Servicio de gestión 
territorial para 
atención en salud -
pandemias- a 
población afectada 
por emergencias o 
desastres 

600 Personas en 
capacidad de ser 
atendidas 

No hubo actividades 
para el cumplimiento 
de esta meta durante 
el año 2024. 

Servicio de 
certificación de 
discapacidad para 
las personas con 
discapacidad 

150 Personas con 
servicio de 
certificación de 
discapacidad 

Se certificaron 107 
personas en 
condición de 
discapacidad. 
Se cumplió el 71,33% 
de la meta 

Servicio de 
atención 
psicosocial a 
víctimas del 
conflicto armado 

600 Personas 
víctimas del conflicto 
armado atendidas 
con atención 
psicosocial 

No hubo actividades 
para el cumplimiento 
de esta meta durante 
el año 2024. 

Servicio de gestión 
del riesgo para 
abordar 
situaciones 
situaciones 
endemo-
epidémicas 

12 Campañas de 
gestión del riesgo 
para abordar 
situaciones 
situaciones endemo-
epidémicas 
implementadas 

Se realizó una 
campaña de 
prevención del 
dengue. 
Se cumplió el 8,33% 
de la meta. 

Servicio de 
promoción de la 
participación social 
en salud 

04 Estrategias de 
promoción de la 
participación social 
en salud 
implementadas 

Se implementaron 04 
estrategias de 
promoción y 
participación social 
en salud. 
Se Cumplió el 100% 
de la meta 

Aseguramiento 
y prestación 
integral de 
servicios de 
salud 

Servicio de 
afiliaciones al 
régimen 
subsidiado del 
Sistema General 
de Seguridad 
Social 

1200 Personas 
afiliadas al régimen 
subsidiado 

706 personas 
afiliadas al régimen 
subsidiado durante el 
2024. 
Se cumplió el 58,83 
% del cumplimiento 
de la meta. 
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3.2.  EDUCACIÓN  

 
La educación es el motor del desarrollo social y económico de nuestra comunidad. 
Reconociendo su importancia fundamental, este capítulo del informe de gestión del 
2024 se dedica a presentar los avances y logros de la Secretaría de Servicios 
Sociales en el ámbito educativo. 
 
Durante la vigencia 2024, hemos trabajado incansablemente para garantizar el 
acceso a una educación de calidad para todos los chimichagüeros. Nuestro objetivo 
principal ha sido fortalecer el sistema educativo municipal, promoviendo la equidad, 
la inclusión y la excelencia académica. 
Nuestro compromiso es seguir trabajando para construir un sistema educativo que 
forme ciudadanos íntegros, capaces de enfrentar los retos del futuro y contribuir al 
desarrollo de nuestro municipio. 
 

A. Programa de alimentación escolar (PAE) 
 

¶ Inversión 2024: $774.671.373,00 
 

 
Fuente: Reportes del PAE Municipal 

 
De las 19 instituciones y centros educativos del municipio, el municipio de 
Chimichagua designo recursos para 6 instituciones educativas, mientras la 
Gobernación del Cesar designó recursos para operar los otros 13 planteles 
educativos. 

 

 
Fuente: Información de la Secretaría de Servicios Sociales 

 

¶ Tiempo suministrado: 100 días  
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Fuente: Información propia de la Secretaría de Servicios Sociales 
 

¶ Número de estudiantes beneficiados: 1174 estudiantes beneficiado en el 
año 2024.  

 
 

B. Programa de transporte escolar 
 
Inversión 2024: $506.543.665,00 

 

¶ Se garantizaron 24 días de transporte escolar con 44 rutas escolares con una 
adicional a la comunidad indígena DTAKKE YANGRIRI. 

 

 
 

Fuente: Información propia de la Secretaría de Servicios Sociales 

¶ Número de estudiantes beneficiados: 1331 estudiantes beneficiado en el año 
2024. 

 
 

C. Fortalecimiento a instituciones y centros educativos 
 

¶ Dotación de implementos deportivos a instituciones y centros educativos del 
municipio para la realización de los ñJuegos Superare 
 
 

Institución educativa o Comunidad beneficiada Implemento Cantidad 

Institución Educativa Camilo Namen Frayja 

Balón de baloncesto 2 

Balón de fútbol sala 1 

Balón de fútbol de 
salón 1 

Tablero de ajedrez 1 
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Cronometro 1 

Tablero de marcadores 1 

Institución Educativa Las Vegas 

Balón de fútbol sala 2 

Balón de fútbol salón 2 

Balón de baloncesto 1 

Malla de futsala 1 

Cronometro 2 

Tablero de ajedréz 1 

Balón de Voleibol 1 

institución Educativa La Mata 

Malla de futsala 1 

Balón de fútbol sala 2 

Balón de fútbol salón 2 

Tablero de ajedrez 1 

Cronometro 2 

Tablero de marcadores 1 

Institución educativa La Inmaculada 

Malla de Voleibol 1 

Balón de fútbol de 
salón 1 

Balón de Voleibol 1 

Cronometro 1 

Tablero de marcadores 1 

Institución Educativa Cervelión Padilla Lazcarro 

Balón de Voleibol 2 

Malla de Voleibol 1 

Malla de microfútbol 2 

Uniforme de fútbol sala 12 

Trusa de patinaje 1 

Balón de fútbol 2 

Uniforme de Voleibol 1 

Institución educativa Buenos Aires 

Uniformes de 
microfútbol 12 

Balón de fútbol sala 2 

Institución Educativa Samuel Arrieta Molina 

Uniforme de fútbol sala 12 

Uniforme de atletismo 2 

Uniforme de ajedrez 1 

Balón de fútbol sala 2 

Institución Educativa Dios me Ve Uniforme de atletismo 5 

Institución Educativa Lorenzo Bustamante Medina 

Uniforme de fútbol sala 12 

Uniforme de natación 6 

Uniforme de ajedrez 4 

Balón de fútbol de 
salón 2 

Institución Educativa Nuestra Señora del Carmen Uniforme de atletismo 4 

Institución Educativa Santa Teresita 

Uniforme de fútbol sala 12 

Balón de fútbol sala 1 

Malla de futsala 2 

Trusa de patinaje 1 

 
Relación de implementos deportivos entregados instituciones educativas y comunidad 
para el fortalecimiento de los procesos deportivos. 

 

¶ Se hizo entrega de material pedagógico a instituciones y centros educativos 
del municipio para el fortalecimiento de los procesos de enseñanza-
aprendizaje, para lo que se priorizaron centros e instituciones educativas de 
la zona rural del municipio. 

 



República de Colombia  
Departamento del cesar  

NIT. 892.300.815  

Municipio de Chimichagua  
Alcaldía Municipal  

 

 

¶ Se realizó el Foro Educativo Municipal, en el que contamos con la 
participación de ocho (08) instituciones educativas que presentaron sus 
experiencias significativas. 

 

¶ Se brindó el apoyo a las Instituciones Educativas Camilo Namen Frayja y 
Santa Teresita para su participación en el Encuentro Internacional de 
Semilleros de Investigación REDCOLSI realizado del 09 al 12 de octubre del 
2024 en la ciudad de Barranquilla, donde la Institución Educativa Camilo 
Namen Frayja quedó seleccionada para participar en un encuentro 
internacional en la Republica de Paraguay. 
 

¶ Se realizó la dotación de los Comedores escolares beneficiados por el 
Programa de Alimentación Escolar operado por el municipio. 
 

¶ Se realizaron jornadas de acompañamiento institucional de la administración 
municipal a las diferentes instituciones y centros educativos con el fin de 
fomentar la socialización de rutas integrales de prevención y atención. 

 
 

D. Indicadores de cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo 
 

Programa Producto 
Meta para el 
cuatrienio 

Indicador de 
cumplimiento 2024 

Calidad, 
cobertura y 
fortalecimiento 
de la 
educación 
inicial, 
prescolar, 
básica y 
media 

Servicio de 
asistencia técnica 
en educación 
inicial, 
preescolar, 
básica y media 

60 establecimientos 
Educativos oficiales 
con acompañamiento 
en el marco de las 
estrategias de 
calidad educativa 

 
 
 
 

Servicio de 
fomento para el 
acceso a la 
educación inicial, 
preescolar, 
básica y media. 

600 personas 
beneficiadas con 
estrategias de 
fomento para el 
acceso a la 
educación inicial, 
preescolar, básica y 
media. 

Se realizaron mejoras 
a la infraestructura de 
las Instituciones 
Educativas Santa 
Teresita y Cervelión 
Padilla. 
Se cumplió el 100% de 
la meta. 

Servicio de apoyo 
a la permanencia 
con alimentación 
escolar 

1170 estudiantes 
beneficiados del 
programa de 
alimentación escolar 

1146 estudiantes 
beneficiarios del 
Programa de 
Alimentación Escolar 
Municipal. 
Se cumplió el 97,94% 
de la meta. 

Servicio de apoyo 
a la permanencia 
con transporte 
escolar 

1100 beneficiarios de 
transporte escolar 

1331 estudiantes 
beneficiados por el 
Programa de 
Transporte Escolar. 
Se cumplió el 121% de 
la meta. 

Servicio de 
fomento para la 
permanencia en 
programas de 
educación formal 

04 estrategias 
implementadas 

Para el 2024 no se 
implementaron 
estrategias para el 
cumplimiento de esta 
meta. 
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Servicios 
educativos de 
promoción del 
bilingüismo 

04 instituciones 
educativas 
fortalecidas en 
competencias 
comunicativas en un 
segundo idioma 

Se entregó un 
laboratorio de inglés a 
la Institución Educativa 
Las Vegas. 
Se cumplió el 25% de 
la meta. 

Servicio de 
articulación entre 
la educación 
media y el sector 
productivo. 

02 programas y 
proyectos de 
educación pertinente 
articulados con el 
sector productivo 

Para el 2024 no se 
implementaron 
estrategias para el 
cumplimiento de esta 
meta. 

Servicio de 
atención integral 
para la primera 
infancia 

6000 Niñas y niños 
con educación inicial 
en el marco de la 
atención integral 

- 

Estudios y 
diseños de 
infraestructura 
educativa 

02 estudios y diseños 
de infraestructura 
educativa elaborados 

Para el 2024 no se 
implementaron 
estrategias para el 
cumplimiento de esta 
meta. 

Servicios de 
apoyo a la 
implementación 
de modelos de 
innovación 
educativa 

02 establecimientos 
educativos apoyados 
para la  
implementación de 
modelos de 
innovación educativa 

Se apoyó a las 
Instituciones 
Educativas de Camilo 
Namén Fray y Santa 
Teresita para 
participar de un 
encuentro científico 
escolar donde 
mostraron procesos de 
innovación educativa. 
Se cumplió el 100% de 
la meta. 

Servicio de 
educación 
informal 

200 personas 
beneficiadas con 
procesos de 
formación informal 

Para el 2024 no se 
implementaron 
estrategias para el 
cumplimiento de esta 
meta. 

Servicio de 
accesibilidad a 
contenidos web 
para fines 
pedagógicos 

04 establecimientos 
educativos 
conectados a internet 

Para el 2024 no se 
implementaron 
estrategias para el 
cumplimiento de esta 
meta. 

Infraestructura 
educativa 
mejorada 

16 Sedes educativas 
mejoradas 

Se realizaron mejoras 
a la infraestructura de 
las Instituciones 
Educativas Santa 
Teresita y Cervelión 
Padilla. 
Se cumplió el 12,5% 
de la meta. 
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3.3.  CULTURA 

 
La cultura es la expresión viva de nuestra identidad, la herencia que nos conecta 
con nuestro pasado y el faro que ilumina nuestro futuro. En este capítulo del informe 
de gestión del 2024, presentamos las acciones y logros de la Secretaría de 
Servicios Sociales en la promoción y el fortalecimiento de la cultura en 
Chimichagua. 
 
Durante la vigencia 2024, hemos trabajado para preservar y difundir nuestro 
patrimonio cultural, fomentar la creación artística y cultural, y garantizar el acceso a 
la cultura para todos los chimichagüeros. Nuestro objetivo principal ha sido convertir 
la cultura en un motor de desarrollo social, económico y turístico para nuestro 
municipio. 
 
Nuestro compromiso es seguir trabajando para construir un Chimichagua donde la 
cultura sea un derecho fundamental y un motor de desarrollo para todos. 
 
 

A. Casa de la Cultura 
 

¶ 80 personas del municipio de Chimichagua hicieron parte de los procesos de 
formación de la casa de la cultura, en las modalidades de Danza tradicional, 
Banda, Tamboras y guitarras y voces. 

 

 
Fuente: Información propia de la Secretaría de Servicios Sociales 

 
 

¶ Se les habilito un espacio de apoyo y fortalecimiento a través de los procesos de danza y 

tamboras para los adultos Mayores y la organización MUPEP, también se participó en la 

celebración del 20 de julio, uniendo todos los procesos y formando un formato de banda 

cívico marcial. 

 

¶ Se apertur· el programa ñArtes al puebloò. 

 

B. Espacios de promoción artístico-cultural 
 

¶ Se garantizó la participación del grupo de danza el indio y grupo de flauta 
infantil en el EXPOFESTIVAL en el marco del Festival de la Leyenda 
Vallenata. 
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¶ Logramos la participación en la Zona verde de la COP16 mostrando la 
identidad cultural del municipio con muestras artesanales elaboradas con 
materiales propios del complejo cenagoso de la Zapatosa. 
 

¶ Se apoyó la realización de las Fiestas patronales de Mandinguilla y La Mata. 
 

¶ Se aunaron esfuerzos para el desarrollo de las actividades culturales 
Expoterra Zapatosa-fest 2024 en el marco del festival La Zapatosa, en 
conmemoración del día municipal del medio ambiente en el municipio de 
Chimichagua. 
 

¶ Se desarrollaron actividades culturales y folclóricas de danza en el marco de 
la celebración del día municipal de la tambora y baile cantao´ creado 
mediante el acuerdo municipal N°007 de 31 de mayo del 2022, en homenaje 
a Juan Robles, el 14 de julio de 2024. 
 

¶ Se logró el desarrollo de actividades culturales, religiosos en el marco de las 
fiestas patronales de la Virgen Inmaculada concepción en el municipio de 
Chimichagua, Cesar. 

 

¶ Desde la administración municipal hemos venido acompañado el proceso de 
pagos a Gestores culturales del municipio. 

 
C. Procesos de contratación del sector cultura 

 

Proyecto N° de contrato Objeto del contrato 

Día municipal de la 
tambora 

Convenio 007 - 
Julio 12 de 2024 

Aunar esfuerzos para el desarrollo de 
las actividades culturales y folclóricas 
de danza en el marco de la 
celebración del día municipal de la 
tambora y baile cantao´ creado 
mediante el acuerdo municipal N°007 
de 31 de mayo del 2022, en homenaje 
a Juan Robles, el 14 de julio de 2024. 

Participación de grupos 
culturales del municipio en 
EXPOFESTIVAL 

Convenio  004 - 
Abril 30 de 2024 

Desarrollo de las actividades culturales 
folclóricas de danza para exposición 
de EXPOFESTIVAL en el marco de la 
celebración 57 del Festival de la 
Leyenda Vallenata. 

EXPOTERRA 
Convenio 006 - 
Mayo 31 de 2024 

Aunar esfuerzo para el desarrollo de 
las actividades culturales Expoterra 
Zapatosa-fest 2024 en el marco del 
festival La zapatosa, en 
conmemoración del día municipal del 
medio ambiente en el municipio de 
Chimichagua. 

Fiestas patronales de la 
Inmaculada Concepción 

Convenio 003 - 
Diciembre 04 de 
2024 

Aunar esfuerzos técnicos, humanos y 
financieros para el desarrollo de 
actividades culturales, religiosos en el 
marco de las fiestas patronales de la 
Virgen Inmaculada concepción en el 
municipio de Chimichagua, Cesar. 

Fiestas patronales de 
Mandinguilla y La Mata 

Convenio 009 - 
Agosto 15 de 
2024 

Fortalecimiento de la cultura por medio 
del desarrollo de actividades culturales 
y artísticas vigentes 2024 en el 
municipio de Chimichagua. 
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Procesos contractuales llevados a cabo para la vigencia 2024 como estrategia para 
el fortalecimiento cultural y artístico en el municipio de Chimichagua. 
 
 

E. Indicadores de cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo 
 

Programa Producto 
Meta para el 
cuatrienio 

Indicador de 
cumplimiento 2024 

Promoción y 
acceso 
efectivo a 
procesos 
culturales y 
artísticos 

Servicio de 
promoción de 
actividades 
culturales 

16 eventos de 
promoción de 
actividades culturales 
realizados 

Se realizaron 06 
eventos  de promoción 
de actividades 
culturales. 
Se cumplió el 37,5% 
de la meta. 

Servicio de 
asistencia técnica 
en asuntos de 
gestión de 
bibliotecas 
públicas y lectura 

40 personas asistidas 
técnicamente 

Durante el 2024 no se 
realizaron actividades 
para el cumplimiento 
de esta meta. 

Servicio de 
mantenimiento 
de infraestructura 
cultural 

04 infraestructura 
cultural intervenida 

Se realizó adecuación 
a la Plaza Santander 
para eventos 
culturales. 
Se cumplió el 25% de 
la meta. 

Documentos de 
lineamientos 
técnicos 

01 documento de 
lineamientos técnico 
realizados 

Durante el 2024 no se 
realizaron actividades 
para el cumplimiento 
de esta meta. 

Servicio de 
asistencia técnica 
en gestión 
artística y cultural 

04 Consejos 
Territoriales asistidos 
técnicamente 

Durante el 2024 no se 
realizaron actividades 
para el cumplimiento 
de esta meta. 

Servicio de 
información para 
el sector artístico 
y cultural 

01 Sistema de 
información del 
sector artístico y 
cultural en operación 

Durante el 2024 no se 
realizaron actividades 
para el cumplimiento 
de esta meta. 

Servicio de apoyo 
al proceso de 
formación 
artística y cultural 

20 procesos de 
formación atendidos 

Se atendieron 5 
Procesos de formación 
en 2 de Danzas 
tradicionales, 1 
Guitarra y voces, 1 
tamboras y 1 banda. 
Se Cumplió el 25% de 
la meta. 

Servicio de apoyo 
financiero para 
creadores y 
gestores 
culturales 

30 creadores y 
gestores culturales 
beneficiados 

Durante el 2024 no se 
realizaron actividades 
para el cumplimiento 
de esta meta. 
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3.4.  DEPORTE Y RECREACIÓN 

 
El deporte y la recreación son pilares fundamentales para el desarrollo integral de 
nuestra comunidad, promoviendo la salud física y mental, la integración social y el 
aprovechamiento del tiempo libre. En este capítulo del informe de gestión del 2024, 
presentamos las acciones y logros de la Secretaría de Servicios Sociales en el 
fomento del deporte y la recreación en Chimichagua. 
 
Durante la vigencia 2024, hemos trabajado para garantizar el acceso a actividades 
deportivas y recreativas para todos los chimichagüeros, desde niños y jóvenes 
hasta adultos mayores. Nuestro objetivo principal ha sido fortalecer la cultura 
deportiva y recreativa en nuestro municipio, promoviendo la participación ciudadana 
y el desarrollo de hábitos saludables 
 
Destacamos los avances en la organización de eventos deportivos, la ampliación 
de la oferta de actividades recreativas, el mejoramiento de los escenarios deportivos 
y el apoyo a los deportistas locales. 
 
Nuestro compromiso es seguir trabajando para construir un Chimichagua donde el 
deporte y la recreación sean un derecho fundamental y una herramienta para el 
desarrollo social y el bienestar de todos. 
 
 

A. Fomento de actividades deportivas 
 

¶ Se realizó la promoción de actividades deportivas y recreativas en ambientes 
escolares a través de los Juegos supérate donde estudiantes de las 
instituciones y centros educativos del municipio desde diferentes disciplinas 
pudieron participar de estas actividades deportivas, logrando que las y los 
ganadores pudieran participar de los Juegos Supérate Departamental. 

 

¶ Se logró garantizar la participación de los estudiantes que clasificaron en los 
Juegos Supérate Municipales en las competencias de las diferentes 
disciplinas de los Juegos Supérate Departamental. 
 

¶ Se realizaron jornadas de fomento de hábitos de vida saludables a través de 
rumba terapia, visitas a la casa del adulto mayor, vistas a la Organización 
MUPEP, y otros espacios donde a través de la actividad física se lograba la 
promoción social en salud a través del deporte y la recreación. 
 

¶ Apoyo a la realización del Campeonato Nacional de Canotaje 2024, que se 
llevó a cabo en el municipio de Chimichagua donde diferentes ligas 
departamentales de Canotaje recorrieron la Ciénaga de la Zapatosa con su 
kayak para conseguir el triunfo en este campeonato. 
 

¶ Se apoyó la realización de campeonatos intercorregimentales de microfutbol 
y futbol, para lo que se les hizo entrega de elementos deportivos a las 
comunidades donde se realizaron estos eventos. 
 

¶ Se apoyaron los procesos deportivos de escuelas de futbol femeninas y 
masculinas. 
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Comunidad Elemento Cantidad 

Dios me ve Balones de futbol 2 

Candelaria 

Trofeos (1er, 2do y 3er 
puesto) 

3 

Medallas 23 

Saloa y Las Vegas 

Trofeos de campeón y 
subcampeón, vallas menos 
vencidas y goleador. 

8 

Medallas 84 

Balones de futbol 2 

Mandinguilla 

Balones de futbol 4 

Trofeos (1er, 2do y 3er 
puesto) 

3 

Medallas 20 

Corredor cítrico 
Balones de futbol 2 

Balones de microfutbol 2 

Club JJ Miche Balones de microfutbol 2 

Club San Lorenzo 
Balones de futbol 1 

Balones de microfutbol 1 

Equipo de Mujeres 
Candelaria 

Balones de futbol 2 

Elementos deportivos entregados para competencias y torneos comunitarios 
 

B. Dotación del Gimnasio Municipal 
 

¶ Se logró la dotación del gimnasio municipal con máquinas e implementos que 
favorecen al bienestar de la población chimichagüera que hace uso de este 
espacio como habito de vida saludable. 

 
C. Entrega de implementos deportivos. 
 

¶ Se logró la entrega de implementos deportivos a instituciones educativas del 
municipio para fortalecer los procesos deportivos que desde estas se 
adelantan. 

 
IE CAMILO NAMÉN FRAIJA 

 

Elemento Cantidad 

Balón de baloncesto  5 

Vaya de salto 4 

Kit de arbitraje (2 pitos, 3 
tarjetas) 1 

Conos pequeños 4 

Platillos 4 

Conos medianos 4 

Balón de voleibol 3 

Balón futbol 2 

Balón de futbol salón 3 

Bomba  1 

Balón de microfutbol 3 

Ula ula  4 

Banda elástica  4 

Tabla planillera 1 
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IE BETEL 

 

Elemento Cantidad 

Ula ula  4 

Conos pequeños 4 

Conos medianos con 
hueco 4 

Vayas de salto 4 

Balón de voleibol 3 

Platillos 4 

Kit de arbitraje (2 pitos , 3 
tarjeta) 1 

Banda elástica 4 

Tableros de ajedrez 2 

microfutbol 5 

Balón de futbol 2 

Balón de futbol sala  3 

Tableros de ajedrez  2 

Bastones de ejercicio  46 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA  LA MATA 

Elemento Cantidad 

Balón De baloncesto 4 

Malla de voleibol 1 

vayas de salto  4 

Tableros de ajedrez 2 

Tablas de planilla 1 

Bomba de infla balón 1 

Platillos 4 

Banda de elástico 4 

Conos pequeños 4 

Conos medianos 4 

Ula ula 4 

IE FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 

Elemento Cantidad 

Balón de baloncesto 5 

Vayas de salto 4 

Conos pequeños 4 

Conos medianos 4 

Ula ula 4 

Platillos 4 

Kit de arbitraje (2 pito y 3 
tarjeta) 4 

Banda elástica  1 

Balones de futbol sala 4 

Balón de microfutbol 3 

Balón de futbol 3 

Tablero de ajedrez 2 

Bomba de inflar  1 

Balón de voleibol  3 
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Voleibol 3 

Futbol sala 3 

Microfutbol 3 

Futbol 2 

 
 
 

IE SANTA TERESITA 

Elemento Cantidad 

Llantas de patines 14 

Malla de fútbol 2 

Malla de voleibol 1 

Ula ula 4 

Set de tarjetas (azul, roja 
verde ) 1 

Pito 2 

Bandas elásticas 5 

platillos 4 

Saltarín (amarillo) 4 

Balón de baloncesto 5 

Conos  4 

Balón de voleibol 3 

Balón de futbol salón 3 

Balón de futbol 4 

Tableros de ajedrez 2 

conos medianos 4 

Antena de voleibol 2 

Bastones de ejercicio 
balones de microfutbol (4) 25 

 
 
 

IE SAN JOSE DE SOLEDAD 
 

Elemento Cantidad 

Bomba de inflar balones 1 

Bandas elásticas 4 

Conos pequeños 4 

Platillos 4 

Conos grandes 4 

Vayas de salto 4 

Tableros de ajedrez 2 

Tabla para planilla 1 

Ula ula 4 

Futbol 4 

Balón de voleibol 2 

Balón de futbol sala  4 

Balón de microfutbol 3 

 
 
 
 




































































































































































